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110η ΣΥΝΟΔΟΣ ΠΡΥΤΑΝΕΩΝ 

ΒΟΛΟΣ 27-30 Ιανουαρίου 2026 

 

ΠΟΡΙΣΜΑΤΑ  

30ης ΣΥΝΟΔΟΥ ΑΝΤΙΠΡΥΤΑΝΕΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

& 41ης ΣΥΝΟΔΟΥ ΑΝΤΙΠΡΥΤΑΝΕΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 

Θέμα 1ο: Ανάγκη χρηματοδότησης των Πανεπιστημίων για την εφαρμογή του Π.Δ. 54/2018 

(Λογιστικό Πλαίσιο της Γενικής Κυβέρνησης) 

Διαπιστώθηκε ότι η πλήρης και αποτελεσματική εφαρμογή του Π.Δ. 54/2018 από τα 

Πανεπιστήμια απαιτεί πρόσθετους οικονομικούς και τεχνικούς πόρους, οι οποίοι δεν είναι 

δυνατόν να καλυφθούν από τους υφιστάμενους τακτικούς προϋπολογισμούς των 

Ιδρυμάτων. 

Ειδικότερα, κρίθηκε αναγκαία η πρόβλεψη χρηματοδότησης για τα εξής: 

1. Υποστήριξη από εξωτερικούς συνεργάτες 

Απαιτείται χρηματοδότηση για την πρόσληψη εξωτερικών συνεργατών (εταιρειών ή φυσικών 

προσώπων), με εξειδικευμένη γνώση αναφορικά με: 

➢ την απογραφή και αποτίμηση των παγίων, 

➢ την υποστήριξη στη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

➢ την προσαρμογή των λογιστικών διαδικασιών σύμφωνα με το Π.Δ. 54/2018. 

Το εκτιμώμενο κόστος ανέρχεται σε 15.000 έως 25.000 ευρώ ανά Ίδρυμα και ανά έτος. 

2. Αναβάθμιση πληροφοριακών συστημάτων 

Κρίθηκε απαραίτητη η παροχή έκτακτης χρηματοδότησης για την αγορά, αναβάθμιση και 

επικαιροποίηση των πληροφοριακών συστημάτων των Οικονομικών Υπηρεσιών των 

Ιδρυμάτων, ώστε να υποστηρίζεται η λειτουργία τους σύμφωνα με το Π.Δ. 54/2018. 
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Το εκτιμώμενο κόστος ανέρχεται σε 200.000,00 ευρώ ανά Ίδρυμα. 

3. Έλεγχος από ορκωτούς λογιστές 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του Π.Δ. 54/2018, απαιτείται ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και της απογραφής έναρξης από ορκωτούς ελεγκτές – λογιστές. 

Για τον σκοπό αυτό κρίνεται αναγκαία η πρόβλεψη χρηματοδότησης, με εκτιμώμενο κόστος 

15.000 έως 30.000 ευρώ ανά Ίδρυμα. 

 

Θέμα 2ο: Σύσταση Ομάδας Εργασίας για την Ηλεκτρονική Διακίνηση Δικαιολογητικών 

Προτείνεται η σύσταση Ομάδας Εργασίας με αντικείμενο τη διερεύνηση της δυνατότητας 

ένταξης των Πανεπιστημίων στο σύστημα Ηλεκτρονικής Διακίνησης Δικαιολογητικών, 

λαμβάνοντας υπόψη και τις διατάξεις του άρθρου 227 του Ν. 4957/2022, που προβλέπουν 

τη μείωση της προμήθειας χαρτιού κατά 80%. 

Η Ομάδα Εργασίας θα εξετάσει: 

➢ τις τεχνικές και οργανωτικές προϋποθέσεις εφαρμογής, 

➢ τις απαιτούμενες προσαρμογές στα πληροφοριακά συστήματα, 

➢ τον συντονισμό των ενεργειών σε επίπεδο Πανεπιστημίων. 

Η ανωτέρω πρόταση εκτιμάται ότι θα συμβάλει στον ψηφιακό μετασχηματισμό των 

οικονομικών υπηρεσιών, στη μείωση του διοικητικού κόστους και στη βελτίωση της 

αποτελεσματικότητας των διαδικασιών. 

 

Θέμα 3ο: Μείωση χαρτιού Α4 κατά 80% στα Α.Ε.Ι. από 1.1.2026 

Αναφορικά με τη μείωση χαρτιού Α4 κατά 80% στα Α.Ε.Ι. από 1.1.2026, κρίνεται αναγκαίο να 

διευκρινιστεί από το Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. αν η εν λόγω  διάταξη αφορά ή όχι στις σημειώσεις που 

παράγονται στις εκτυπωτικές μονάδες των Α.Ε.Ι., δεδομένου ότι: 

➢ διανέμονται σε μαθήματα που δεν δίνονται βιβλία μέσω ΕΥΔΟΞΟΥ, 

➢ διανέμονται σε μαθήματα που τα προτεινόμενα μέσω ΕΥΔΟΞΟΥ βιβλία δεν 

καλύπτουν όλη την ύλη και οι σημειώσεις συμπληρώνουν τα βιβλία ως προς την 

κάλυψη αυτής, ή 
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➢ αφορούν εργαστηριακές ασκήσεις, απαραίτητες κατά την παρακολούθηση 

εργαστηριακών μαθημάτων. 

 

Θέμα 4ο: Σύστημα κινήτρων και ανταμοιβής 

Κρίνεται αναγκαία η ένταξη δράσεων, έργων και οροσήμων που αφορούν τα Α.Ε.Ι. στο Ετήσιο 

Σχέδιο Δράσης του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α., προκειμένου οι σχετικοί στόχοι να εντάσσονται σε ενιαίο 

στρατηγικό πλαίσιο, να παρακολουθούνται συστηματικά μέσω της εφαρμογής «Στοχοθεσία» 

και να δύνανται, εφόσον πληρούν τις προϋποθέσεις του νόμου, να χαρακτηριστούν ως 

επιλέξιμοι προς ανταμοιβή στο πλαίσιο του συστήματος κινήτρων και ανταμοιβής. 

 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 

Θέμα 1ο: Αναγνώριση του διδακτικού ή ερευνητικού έργου σε ΕΠΙ των ΑΕΙ 

Κρίνεται απαραίτητο να ληφθεί νομοθετική πρωτοβουλία από το Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. ώστε να 

επιτραπεί η αναγνώριση του διδακτικού ή ερευνητικού έργου που έχει προσφερθεί σε 

Ερευνητικά Πανεπιστημιακά Ινστιτούτα (Ε.Π.Ι.) Ελληνικών Α.Ε.Ι., καθώς και σε σημαντικούς 

Διεθνείς Ερευνητικούς Οργανισμούς που δεν υπάγονται σε αναγνωρισμένα Πανεπιστήμια 

του εξωτερικού (π.χ. CERN), ως προϋπηρεσία για τη μισθολογική εξέλιξη των μελών Δ.Ε.Π., 

Ε.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π. 

 

Θέμα 2ο: Αναγνώριση άδειας μητρότητας στη μονιμοποίηση & εξέλιξη μελών ΔΕΠ 

Κρίνεται απαραίτητο να ληφθεί νομοθετική πρωτοβουλία από το Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. ώστε να 

διασφαλιστεί ότι, τα χρονικά διαστήματα των πέντε (5) μηνών της άδειας μητρότητας με 

πλήρεις αποδοχές και των εννέα (9) μηνών της άδειας ανατροφής με πλήρεις αποδοχές θα 

συνυπολογίζονται στην προϋπηρεσία που απαιτείται για τη μονιμοποίηση ή την εξέλιξη στην 

επόμενη βαθμίδα των μελών Δ.Ε.Π. 
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Θέμα 3ο: Κινητικότητα προσωπικού 

Σημαντικό είναι το ζήτημα της κινητικότητας του προσωπικού των ΑΕΙ προς άλλους φορείς 

χωρίς έγκριση των Ιδρυμάτων. 

 

Θέμα 4ο: Αύξηση θέσεων διοικητικού και λοιπού προσωπικού στα ΑΕΙ 

 

Θέμα 5ο: Μετατροπή θέσεων ΕΤΕΠ σε ΕΔΙΠ 

 

Θέμα 6ο: Κ.Υ.Α. για το Επικουρικό Έργο 2026-2028 

 

Αναμένεται η Κ.Υ.Α. για το Επικουρικό Έργο 2026-2028. Το εαρινό εξάμηνο θα ξεκινήσει στα 

μέσα Φεβρουαρίου και είναι απαραίτητη η άμεση δημοσίευσή της, ώστε να μην υπάρχουν 

μεγάλες καθυστερήσεις και προβλήματα στα μαθήματα. 

 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ [4η ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ] 

 

Διαπιστώθηκε η αναγκαιότητα της θεσμοθέτησης των συναντήσεων των Προϊσταμένων 

Τεχνικών Υπηρεσιών στο πλαίσιο του θεσμού των Συνόδων των Πρυτάνεων με στόχο την 

υιοθέτηση καλών πρακτικών και ομογενοποιημένων διαδικασιών για την αντιμετώπιση των 

σύνθετων προβλημάτων που καλούνται να αντιμετωπίσουν. 

Κατά την συνεδρίαση προέκυψαν οι ακόλουθες προτάσεις: 

➢ Προτεραιοποίηση της συντηρήσης, αναβάθμισης και πιστοποίησης των ακαδημαϊκών 

υποδομών και εγκαταστάσεων για την ασφαλή και βιώσιμη λειτουργία των 

Ιδρυμάτων. 

➢ Αναδιατύπωση του ρόλου των Τεχνικών Υπηρεσιών ως κρίσιμη ακαδημαϊκή υποδομή, 

με μετάβασή τους σε μοντέλο αυτόνομης επιχειρησιακής μονάδας με διακριτό 

προϋπολογισμό, εξειδικευμένο ανθρώπινο δυναμικό αποτελούμενο τόσο από 

μόνιμους υπαλλήλους όσο και από συμβασιούχους, με καθορισμό προγραμμάτων 
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έργων ετησίως και σαφώς ορισμένες αρμοδιότητες για το σύνολο των υποδομών του 

Ιδρύματος. 

➢ Πρόβλεψη για την παροχή νομικής κάλυψης στα στελέχη των Τεχνικών Υπηρεσιών 

των Πανεπιστημίων που καλούνται να αντιμετωπίσουν δικαστικές διαδικασίες κατά 

την άσκηση των υπηρεσιακών τους καθηκόντων. 

➢ Την παροχή κινήτρων για την άρση της υποστελέχωσης των Τεχνικών Υπηρεσιών, 

όπως για παράδειγμα: 

1. Η καθιέρωση κλαδικού μισθολογίου 

2. Διεκδίκηση επαναφοράς του πόρου που το ΤΕΕ απέδιδε στα Πανεπιστήμια με 

πολυτεχνικές σχολές, για την χρηματοδότηση μηχανικών των Τεχνικών Υπηρεσιών 

των Πανεπιστημίων, καθώς και συμβασιούχων μηχανικών που δραστηριοποιούνται 

στην επίτευξη κρίσιμων και επιτακτικών περιβαλλοντικών παρεμβάσεων. 

➢ Διεκδίκηση της αύξησης του ανώτατου ορίου των απευθείας αναθέσεων από 30.000€ 

σε 45.000€. 

➢ Τον εμπλουτισμό των δικαιούχων ενεργειών τεχνικής βοήθειας του Ε.Π.Α. με τις 

Τεχνικές Υπηρεσίες των Πανεπιστημίων, με στόχο την ενίσχυση της διοικητικής – 

τεχνικής ικανότητάς τους ως φορέων υλοποίησης έργων. 
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